
 

 

 
 

 
 

 

Circolare n. 17 

Ai Dirigenti Scolastici 

delle Istituzioni Scolastiche dell’Ambito Territoriale 009 Calabria 

Agli Uffici di Segreteria delle Scuole dell'Ambito 

Al Personale ATA delle Scuole dell'Ambito 

 

Oggetto:        Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – - Attuazione D.M. n. 

40  del 9 marzo 2026 (Avviso MIM prot. 95498 del 24 aprile 2026) relativi al 

finanziamento delle azioni formative destinate all’aggiornamento delle 

competenze professionali del personale ATA, nell’ambito del Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (Fondo FSE+). Comunicazione 

avvio percorsi formativi per il personale ATA dell’Ambito e rilevazione dei 

bisogni/iscrizioni.  

Si comunica, ai soggetti in indirizzo, che l’ITT Panella-Vallauri di RC, in qualità di Scuola 

Polo per la Formazione dell'Ambito 009 Calabria, attiverà 12 moduli formativi inerenti al 

progetto “Empowering ATA for the school community” e relativi a quanto indicato in oggetto. 

Al fine di garantire l'efficace attuazione delle misure previste, che dovranno concludersi 

formalmente entro il 31 agosto 2027, si trasmette di seguito la pianificazione dell'offerta formativa 

destinata al personale ATA in servizio presso le scuole dell’Ambito.  

I percorsi formativi, sono strutturati in moduli da 30 ore, secondo il seguente prospetto:  

TIPOLOGIA 

D’INTERVENTO 

Competenze in ambito digitale 

MODULO 1 

Alfabetizzazione digitale nella scuola dell’Intelligenza 

artificiale 

DURATA 30 ore 

TIPOLOGIA 

D’INTERVENTO 

Competenze in ambito amministrativo-gestionale 
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MODULO 2  

(2 edizioni) L’attività negoziale 

DURATA 30 ore 

MODULO 3 

(2 edizioni) Accesso e trasparenza 

DURATA 30 ore 

MODULO 4 

(2 edizioni) 
Lo stato giuridico del personale scolastico 

DURATA 30 ore 

TIPOLOGIA 

D’INTERVENTO 

Competenze in ambito tecnico-operativo 

 

MODULO 5 

(2 edizioni) 
Laboratori ed innovazione digitale 

DURATA 30 ore 

MODULO 6 

(2 edizioni) 
Assistenza agli alunni con disabilità 

DURATA 30 ore 

TIPOLOGIA 

D’INTERVENTO 

Competenze in ambito relazionale e organizzativo  

 

MODULO 7 

 
Le competenze socio-emotive nel lavoro a scuola 

DURATA 30 ore 

 

Ciascun modulo formativo prevede un limite massimo di 20 iscritti. 

   

Le attività si svolgeranno in presenza a partire dal mese di settembre 2026 secondo un 

calendario dettagliato che verrà inviato successivamente. 

 

Al fine di calibrare i moduli e registrare tempestivamente i corsisti sulla piattaforma del Ministero, 

si pregano le SS.LL. di: 

 Diffondere la presente comunicazione a tutto il personale docente ed educativo in servizio 

presso i rispettivi istituti. 

 Invitare il personale interessato a compilare il form di iscrizione/manifestazione di 

interesse disponibile al seguente link: https://www.ittpanellavallauri.edu.it/?page_id=36888 

entro e non oltre il giorno 14/09/2026. 

I dati raccolti saranno utilizzati dalla Scuola Polo per comporre le classi e procedere con il 

formale affidamento degli incarichi agli esperti e ai tutor.  

Ringraziando per la consueta e preziosa collaborazione istituzionale, restiamo a disposizione per 

qualsiasi chiarimento all'indirizzo email rctf05000d@istruzione.it. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Teresa Marino 

      Documento prodotto e conservato in originale informatico               
e firmato digitalmente ai sensi dell’art. 20 del CAD 
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